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BAB I 
PENDAHULUAN 

 
Kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat merupakan bagian yang 

tidak terpisahkan dari kegiatan Tridarma Perguruan Tinggi yang wajib dilaksanakan dalam 

penyelenggaraan Pendidikan Tinggi. Kewajiban melakukan penelitian dan pengabdian 

kepada masyarakat merupakan bagian dari pelaksanaan amanat Undang-undang Nomor 

20 Tahun 2003 Tentang Pendidikan Nasional. Sebagai salah satu lembaga penyelenggara 

Pendidikan Tinggi yang berada di wilayah terdepan, tertinggal, dan terluar (3T), 

Universitas Tribuana Kalabahi dituntut untuk mampu mengembangkan ilmu pengetahuan 

dan teknologi. 

Kehadiran Universitas Tribuana Kalabahi dalam mengembangkan ilmu pengetahuan 

dan teknologi melalui hilirisasi hasil-hasil penelitian dan pengabdian kepada masyarakat 

harus dirasakan juga manfaatnya oleh masyarakat di kabupaten Alor dan wilayah 

sekitarnya. Universitas Tribuana Kalabahi perlu berbenah diri dan beralih dari model 

“teaching university” menjadi “research university”. Universitas Tribuana Kalabahi perlu 

menjadi public service melalui Dosen/peneliti yang hadir dan memberikan solusi untuk 

mengatasi permasalahan pengembangan masyarakat lokal berbasis riset. Oleh karena itu 

pengembangan masyarakat lokal berbasis riset tersebut diharapkan mampu 

meningkatkan kesejahteraan masyarakat di kawasan maritim dan wilayah perbatasan 

Negara Kesatuan Republik Indonesia (NKRI) – Republik Demokratik Timor Leste (RDTL). 

Kegiatan penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di lingkup Universitas 

Tribuana Kalabahi perlu diatur dalam suatu panduan agar dapat menjadi acuan bagi para 

dosen/peneliti dan pelaksana pengabdian. Panduan ini memuat penjelasan secara teknis 

bagi dosen/peneliti dalam mengusulkan pendanaan penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat. Pengusul wajib mengikuti ketentuan umum sebagai pedoman standar 

penjaminan mutu penelitian dan pengabdian kepada masyarakat. Pelaksanaan penelitian 

dan pengabdian kepada masyarakat di lingkup Universitas Tribuana Kalabahi harus 

diarahkan untuk pencapaian visi, misi, tujuan, arah pengembangan, rencana strategis serta 

pencapaian standar mutu penelitian dan pengabdian yang ditetapkan oleh Universitas 

Tribuana Kalabahi.  

Universitas Tribuana Kalabahi memiliki Visi periodic 2025-2029 yakni: “Menjadikan 
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Universitas Tribuana Kalabahi Sebagai Pusat Unggulan Pendidikan, Penelitian, dan Inovasi 

Berbasis Maritim, Kepulauan Serta Perbatasan Guna Meningkatkan Kesejateraan 

Masyarakat”. Untuk mewujudkan Visi tersebut maka Universitas Tribuana Kalabahi 

memiliki Misi  periodic 2025-2029 antara lain: 

1. Menyelenggarakan pusat unggulan pendidikan berkarakter nilai kekristenan 

dalam mewujudkan sumber daya manusia yang inovatif berpola pikir maritim 

dan kepulauan; 

2. Menyelenggarakan penelitian berbasis daerah kemaritiman, kepulauan dan 

perbatasan dengan menjunjung tinggi nilai-nilai kristiani, 

3. Menyelenggarakan Pengabdian masyarakat berbasis riset dan inovasi sesuai 

dengan potensi kemaritiman, kepulauan dan daerah perbatasan untuk 

mewujutkan sumber daya manusia yang handal; 

4. Menyelenggarakan tata kelola universitas yang baik dalam mendudkung 

peneyelenggaraan tri dharma penedidikan tinggi yang berbasis kemaritiman, 

kepulauan dan daerah perbatasan; 

5. Menyelenggarakan pendidikan tinggi dengan dasar kekristenan dalam 

mewujudkan sumber daya manusia yang memiliki karakter enterpreneur, 

leadearship dan memiliki integritas yang tinggi berbasis daerah kemaritiman, 

kepulauan dan perbatasan; 

6. Menjalin kemitraan nasional dan internasional dibidang tridarma perguruan 

tinggi untuk mendukung pengembagnan kawasan maritim dan perbatasan; 

7. Memperkuat peran kampus dalam manjaga kadaulatan dan ketahanan nasional di 

wilayah perbatasan dan maritim; 

8. Menyelenggarakan program pengembagan sarana prasarana dalam mendukung 

pembelajaran berbasis daerah maritim dan perbatasan. 

 

Visi dan Misi tersebut selanjutnya dijabarkan dalam Visi dan Misi Periodik Lembaga 

Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM) sebagai lembaga pengelola kegiatan 

penelitian dan pengabdian kepada masyarakat di Universitas Tribuana Kalabahi. Visi LPPM 

yakni: “Menjadi lembaga yang memfasilitasi penelitian, pengembangan, dan pengabdian 

masyarakat yang unggul dan inovatif, berbasis maritim di wilayah perbatasan dan kawasan 

Timur Indonesia.”. Misi yang diemban oleh LPPM Universitas Tribuana Kalabahi antara 
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lain: 

1. Memfasilitasi penelitian dalam bidang ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni yang 

unggul, inovatif berbasis maritim di wilayah perbatasan dan Kawasan Timur 

Indonesi; 

2. Memfasilitasi pengembangan ilmu pengetahuan, teknologi, dan seni yang unggul, 

inovatif berbasis maritim di wilayah perbatasan dan Kawasan Timur Indonesia 

3. Memfasilitasi pengabdian masyarakat yang unggul, inovatif berbasis maritim di 

wilayah perbatasan dan Kawasan timur Indonesia.  

4. Mendesiminasi serta mempublikasi hasil-hasil penelitian dan pengabdian 

Masyarakat yang unggul, inovatif berbasis maritim di wilayah perbatasan dan 

Kawasan timur Indonesia; 

5. Meningkatkan akses hibah riset dan hibah pengabdian masyarakat dalam rangka 

yang unggul, inovatif berbasis maritim di wilayah perbatasan dan Kawasan timur 

Indonesia melalui berbagai sumber pendanaan baik internal maupun eksternal;  

6. Menghasilkan berbagai jenis penelitian dan pengabdian masyarakat yang 

bermanfaat sebagai solusi pemecahan masalah bagi masyarakat di tingkat lokal, 

nasional, dan internasional; 

7. Mengupayakan pemerolehan hak kekayaan intelektual (HKI) atas hasil-hasil 

penelitian; 

8. Perluasan jejaring kerja sama dalam bidang penelitian dan pengabdian 

masyarakat dengan berbagai mitra, baik perguruan tinggi, pemerintah, swasta, 

dunia usaha, maupun dunia industri 

 

Berdasarkan Visi dan Misi tersebut maka bidang penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat disusun dan ditetapkan melalui suatu peta jalan (road map) sebagaimana 

tertera pada Bab II. Secara umum pelaksanaan penelitian di Universitas Tribuana Kalabahi 

bertujuan antara lain: Menjamin pengembangan riset unggulan Universitas Tribuana 

Kalabahi dan penjabarannya melalui riset unggulan program studi; Meningkatkan 

kapasitas penelitian; Meningkatkan mutu penelitian sesuai target dan relevansi hasil 

penelitian bagi masyarakat di wilayah kabupaten Alor dan masyarakat Indonesia pada 

umumnya; serta Meningkatkan diseminasi hasil penelitian dan perlindungan kekayaan 
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intelektual secara nasional dan internasional. 

Penelitian internal Untrib Kalabahi dirancang dengan pendekatan holistik, lintas 

disiplin ilmu, lintas program studi, dan berdasarkan fokus riset. Adapun tema dan bidang 

penelitian yang menjadi fokus riset unggulan Universitas Tribuana Kalabahi yakni 

Pemanfaatan Ilmu Pengetahuan, Teknologi, dan Seni (IPTEKS) Berbasis Potensi 

Wilayah Perbatasan dan Kepulauan untuk Pembangunan Berkelanjutan.
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BAB II 
PENGELOLAAN PENELITIAN 

 
2.1 Pendahuluan 

Sejalan dengan perannya sebagai lembaga pengelola penelitian dan pengabdian kepada 

masyarakat, LPPM Untrib Kalabahi terus berupaya meningkatkan jumlah dan mutu penelitian dalam 

lingkup Untrib Kalabahi. Pengelolaan penelitian di Untrib Kalabahi diarahkan untuk beberapa hal 

antara lain: 

• Mewujudkan keunggulan penelitian di Untrib Kalabahi; 

• Meningkatkan kapasitas pengelolaan penelitian; 

• Meningkatkan angka partisipasi dosen dalam melaksanakan penelitian yang bermutu; 

• Meningkatkan daya saing Untrib Kalabahi pada bidang penelitian; 

• Meningkatkan potensi dan peran Untrib dalam menopang daya saing bangsa. 

 
2.2 Penelitian Unggulan dan isu strategis 

 
Saat ini Universitas Tribuana Kalabahi hanya menawarkan satu skema penelitian yakni penelitian 

internal dengan skema pembiayaan monotahun. Skema penelitian internal merupakan jenis skema 

penelitian yang berbasis pada bidang ilmu dan riset unggulan Untrib Kalabahi. Riset unggulan tingkat 

universitas merupakan riset yang tema atau topiknya bersifat topdown. Berdasarkan dokumen 

Renstra Penelitian 2026-2030, Universitas Tribuana (UNTRIB) menetapkan 5 Bidang Keunggulan 

yang menjadi fokus utama penelitian dan pengembangan institusi, yaitu: 

1. Pemberdayaan Masyarakat Maritim dan Perbatasan:  Fokus pada peningkatan pemahaman 

dan peran serta masyarakat mengenai hukum perbatasan laut, kedaulatan wilayah, serta 

ketahanan masyarakat di daerah perbatasan. 

2. Optimalisasi Sumber Daya Lokal (Pertanian dan Perikanan):  Fokus pada peningkatan kualitas 

produk, inovasi pengolahan, serta manajemen hasil-hasil pertanian dan perikanan yang menjadi 

potensi utama di Kabupaten Alor. 

3. Transformasi Digital dan Pemanfaatan ICT: Fokus pada penerapan Teknologi Informasi dan 

Komunikasi (ICT) pada berbagai sektor, termasuk pemerintahan, bisnis (E-Commerce), dan 

efisiensi layanan publik di wilayah kepulauan. 



LPPM UNTRIB 2026 

  
 

  

PANDUAN PENELITIAN INTERNALUNTRIB TAHUN 2026 12 
 

4. Pengembangan Pariwisata Berbasis Komunitas : Fokus pada pengembangan manajemen 

destinasi dan penggalian potensi wisata alam serta budaya di Kabupaten Alor agar memberikan 

dampak ekonomi langsung bagi masyarakat lokal. 

5. Peningkatan Mutu SDM dan Pendidikan Wilayah Kepulauan : Fokus pada peningkatan 

pemahaman serta kapasitas tenaga pendidik (guru) melalui inovasi pembelajaran dan manajemen 

pendidikan yang adaptif dengan karakteristik wilayah kepulauan. 

Unggulan Universitas Tribuana Kalabahi dirumuskan dengan mempertimbangkan beberapa hal, 

antara lain: Pola Ilmiah Pokok (PIP) dan Rencana Induk Pengembangan Universitas Tribuana Kalabahi 

yang berorientasi pada pengembangan masyarakat lokal daerah perbatasan; Geostrategis dan 

geotektonik kabupaten Alor; Potensi daerah  terutama di kabupaten Alor terkait SDA dan SDM 

(sosiokultur); Sebagai wilayah terdepan yang berbatasan dengan Timor Leste; serta Program studi 

dan kompetensi Dosen yang ada. 

Target produk riset unggulan ini adalah produk tangible maupun intangible yang dapat menjadi 

produk inovasi yang diharapkan sampai pada tahap komersialisasi. Pendanaan penelitian unggulan 

universitas dapat berasal dari sumber dana internal maupun dari pihak luar. Output dari penelitian 

tersebut dapat berupa publikasi jurnal ilmiah, prosiding, HKI, model, buku ajar, dan sebagainya. 

Penetapan arah kebijakan penelitian Universitas Tribuana (UNTRIB) Kalabahi tidak terlepas dari 

dinamika tantangan di tingkat lokal, nasional, maupun global. Isu strategis merupakan instrumen 

penting untuk memastikan bahwa setiap kegiatan riset yang dilakukan oleh sivitas akademika 

memiliki relevansi tinggi, daya guna, dan mampu menjawab persoalan riil di masyarakat. 

Dalam kurun waktu 2026-2030, isu-isu strategis penelitian UNTRIB difokuskan pada sinkronisasi 

antara kemajuan teknologi modern dengan penguatan potensi spesifik wilayah kepulauan. Hal ini 

bertujuan untuk menciptakan kemandirian bangsa di berbagai sektor melalui inovasi yang tetap 

berpijak pada nilai-nilai luhur masyarakat. Secara garis besar, isu strategis ini merujuk pada regulasi 

dan arah kebijakan utama sebagai berikut:  

1. Bidang Riset Prioritas (RIRN 2017-2045) 

Penelitian diarahkan untuk menjawab tantangan fundamental bangsa yang meliputi 9 bidang 

utama :  

➢ Ketahanan & Kedaulatan: Pangan, Energi, Kesehatan, serta Pertahanan dan Keamanan. 
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➢ Infrastruktur & Konektivitas: Transportasi, Produk Rekayasa Keteknikan, dan 

Kemaritiman. 

➢ Pembangunan Manusia: Sosial Humaniora dan bidang riset pendukung lainnya. 

2. Fokus Teknologi Masa Depan 

Terdapat penekanan khusus pada akselerasi teknologi mutakhir untuk meningkatkan daya saing, 

yaitu: 

➢ Teknologi Digital: Kecerdasan Buatan (AI), Teknologi Informasi dan Komunikasi (ICT), serta 

Otomasi. 

➢ Teknologi Industri: Material maju, teknologi nano, serta energi baru dan terbarukan. 

➢ Kesejahteraan: Teknologi pangan, kesehatan, transportasi, dan infrastruktur. 

3. Integrasi Kearifan Lokal (Local Wisdom) 

Selain berorientasi pada teknologi tinggi, riset juga memiliki misi untuk: 

➢ Apresiasi Budaya: Mengangkat isu-isu kearifan lokal yang mencerminkan nilai dan norma 

masyarakat. 

➢ Etnosains: Menggali sistem pengetahuan dan teknologi tradisional yang tumbuh secara 

organik di tengah masyarakat (sangat relevan dengan konteks masyarakat Alor). 

Isu-isu ini mengharuskan peneliti di UNTRIB untuk mampu menyelaraskan antara teknologi 

modern (seperti AI dan ICT) dengan kekayaan lokal (seperti budaya maritim dan pengetahuan 

tradisional) guna menciptakan solusi yang relevan bagi tantangan nasional maupun daerah. 

Selain isu nasional, terdapat juga isu local Kabuoaten Alor Yang perlu untuk mendapat perhatian 

yaitu : 

1. Optimalisasi Potensi Maritim dan Wilayah Perbatasan 

Mengingat posisi Alor yang berbatasan langsung dengan negara tetangga dan memiliki wilayah laut yang 

luas, isu utamanya meliputi: 
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• Kedaulatan & Hukum: Perlunya pemahaman masyarakat mengenai batas wilayah laut dan 

perlindungan hukum di daerah perbatasan. 

• Ekonomi Biru: Pemanfaatan sumber daya laut secara berkelanjutan untuk meningkatkan 

kesejahteraan nelayan lokal. 

2. Ketahanan Pangan Berbasis Komoditas Lokal 

Alor memiliki kekayaan pangan spesifik yang belum dikelola secara industri secara maksimal. Fokus 

riset diarahkan pada: 

• Hilirisasi Produk: Pengolahan hasil pertanian (seperti kenari, jagung, ubi-ubian) menjadi produk 

bernilai tambah. 

• Keamanan Pangan: Menjamin ketersediaan dan keamanan konsumsi pangan lokal bagi 

masyarakat. 

3. Pengembangan Pariwisata Berbasis Masyarakat (Community Based Tourism) 

Pariwisata merupakan sektor unggulan Alor (wisata taman laut, budaya, dan alam). Isu strategisnya 

adalah: 

• Manajemen Destinasi: Pengelolaan objek wisata yang melibatkan masyarakat lokal agar dampak 

ekonominya langsung dirasakan warga. 

• Pelestarian Budaya: Perlindungan terhadap nilai-nilai adat dan kearifan lokal sebagai daya tarik 

wisata sekaligus identitas daerah. 

4. Kesenjangan Infrastruktur Teknologi dan Digitalisasi 

Kondisi geografis kepulauan menyebabkan tantangan dalam hal konektivitas. Isu yang diangkat meliputi: 

• Literasi Digital: Peningkatan kemampuan masyarakat dan UMKM dalam memanfaatkan teknologi 

informasi (ICT). 

• Sistem Informasi Daerah: Pengembangan teknologi untuk efisiensi pelayanan publik dan akses 

informasi di wilayah terpencil. 

5. Mutu Pendidikan di Wilayah Kepulauan 

Isu pendidikan menjadi krusial untuk meningkatkan kualitas SDM lokal, dengan fokus pada: 
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Figure 1 : Road Map Penelitian Untrib Tahun 2026-2030 

• Kapasitas Guru: Peningkatan kompetensi tenaga pendidik dalam menghadapi keterbatasan sarana 

prasarana. 

• Kurikulum Lokal: Integrasi nilai-nilai budaya Alor (Etnopedagogi) ke dalam sistem pembelajaran 

agar relevan dengan karakteristik lingkungan siswa. 

6. Pemanfaatan SDA untuk Kemandirian Energi dan Kesehatan 

• Eksplorasi Hayati: Identifikasi tanaman obat lokal (herbal) dan bahan alam untuk pewarna tenun 

ikat Alor. 

• Energi Terbarukan: Pencarian solusi energi alternatif berbasis potensi alam lokal untuk mengatasi 

keterbatasan akses energi. 

2.3. Peta jalan penelitian (Roadmap) penelitian  

Target pelaksanaan penelitian yang ingin dicapai oleh Universitas Tribuana Kalabahi termuat 

dalam roadmap penelitian Universitas Tribuana Kalabahi tahun 2026 – 2030 seperti pada gambar 

berikut. 
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Salah satu unsur pelaksana dari semua agenda riset yang dikembangkan di Untrib yakni 

program studi. Setiap program studi di Untrib wajib memiliki program penelitian. Terkait kegiatan 

penelitian yang dilakukan oleh program studi, maka setiap program studi wajib memiliki roadmap 

penelitian. Setiap program studi wajib memilih satu atau lebih tema penelitian yang mengacu kepada 

tema penelitian unggulan pada Renstra penelitian Untrib ditambah dengan tema-tema riset yang 

dikembangkan oleh program studi sesuai kekhasan masing-masing program studi. 

Target pelaksanaan penelitian yang ingin dicapai oleh masing-masing program studi termuat 

dalam roadmap penelitian masing-masing program studi. Roadmap penelitian yang dikembangkan 

oleh program studi menjadi penelitian unggulan program studi. Pendanaan penelitian unggulan 

program studi dapat berasal dari sumber dana internal maupun dari pihak luar. Output dari penelitian 

tersebut dapat berupa publikasi jurnal ilmiah, prosiding, HKI, model, buku ajar, dan sebagainya.  

 

 

2.4. Ketentuan Umum Penelitian Internal Untrib Tahun 2026 

 
Ketentuan umum pelaksanaan program penelitian secara rinci dapat diuraikan sebagai berikut: 

a. Pengusul merupakan dosen tetap Untrib Kalabahi dengan gelar akademik minimal Magister, 

telah memiliki Nomor Unik Pendidik dan Tenaga Kependidikan (NUPTK) serta memiliki ID 

SINTA; 

b. Pengusul merupakan dosen aktif dan tidak sedang dalam masa tugas belajar;Pengusul tidak 

sedang dalam masa pembinaan disiplin, dan tidak masuk dalam blacklist peneliti di Untrib;  

c. Dosen pengusul wajib melibatkan minimal 1 orang mahasiswa sebagai anggota tim atau 

enumerator dalam kegiatan penelitiannya untuk menjamin keterlibatan mahasiswa dalam 

penelitian dosen; 

d. Dosen yang dapat mengusulkan penelitian untuk pendanaan tahun 2026 adalah baru 

dan/atau dosen pengusul tahun sebelumnya yang tidak dalam pembinaan atau masuk dalam 

black list dibuktikan dengan adanya laporan akhir penelitian internal tahun 2025 atau 

publikasi pada jurnal ilmiah dari hasil penelitian yang diusulkan pada 2025; 

e. Setiap dosen hanya dapat mengusulkan 1 (satu) judul penelitian sesuai kuota pendanaan 

penelitian yang ditetapkan dalam Rencana Anggaran Pendapatan dan Belanja (RAPB) 

Yayasan Tribuana Alor tahun 2026; 

f. Apabila penelitian dihentikan sebelum waktunya akibat kelalaian peneliti atau terbukti 
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melakukan hal-hal yang merusak nama baik Untrib Kalabahi ketika melaksanakan penelitian 

atau mengusulkan kembali penelitian yang telah didanai sebelumnya maka yang 

bersangkutan tidak diperkenankan mengusulkan penelitian yang sumber pendanaannya dari 

dana penelitian internal Untrib untuk 1 (satu) tahun berikutnya dan diwajibkan 

mengembalikan dana yang telah diterimanya ke kas Yayasan Tribuana Alor melalui LPPM 

Untrib Kalabahi; 

g. Luaran wajib penelitian internal Untrib  tahun 2026 adalah : Publikasi di jurnal nasional 

terakreditasi/jurnal internasional/ jurnal internasional bereputasi.  

h. Pada pelaporan akhir penelitian, dosen peneliti wajib melampirkan bukti submit (OJS) dan 

bukti komunikasi melalui email ( sebagai corresponding Author) dan juga artikel sesuai 

template jurnal tujuan.  

i. Wajib mencantumkan acknowledgement yang menyebutkan sumber pendanaan (yaitu: 

Universitas Tribuana Kalabahi) pada setiap bentuk luaran penelitian baik berupa publikasi 

ilmiah, makalah yang dipresentasikan, maupun poster; 

j. LPPM wajib melakukan pengawasan atas semua kegiatan penelitian internal dengan 

mengacu pada standar penelitian yang berlaku di Untrib Kalabahi. 

2.5. Tahapan Pengelolaan Penelitian 

 
Secara umum tahapan kegiatan penelitian meliputi persiapan, pengumuman, pengusulan 

proposal, seleksi dan revisi usulan, penetapan usulan, pendanaan, pelaksanaan, monitoring dan 

evaluasi, pelaporan akhir, serta publikasi luaran. Jadwal tahapan kegiatan penelitian internal dapat 

dilihat pada Tabel 1. 
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Tabel 1. Jadwal Tahapan Kegiatan Penelitian Internal Tahun 2026 
 

 
Tahapan 
Kegiatan 

Bulan 

Jan Feb Mar Apr Mei Jun Jul Agu Sep Okt Nov Des 

Persiapan              

Pengumuman 
penerimaan proposal 

            

Pengusulan proposal             

Seleksi dan revisi usulan             

Penetapan usulan dan 
kontrak 

            

Pencairan tahap I             

Pelaksanaan penelitian             

Monitoring dan evaluasi             

Publikasi dan laporan 
akhir 

            

Pencairan tahap II*)             

             

*): Peneliti yang telah selesai melakukan penelitian dapat lebih dahulu memasukkan laporan akhir untuk diajukan pendanaan tahap II 
 

 

Selanjutnya setiap tahapan kegiatan penelitian sebagaimana ditampilkan pada Tabel 1 dapat 

dijabarkan sebagai berikut: 

a. Tahap Persiapan  

Tahap persiapn merupakan tahap di mana LPPM mempersiapkan system dan juga 

merampungkan dokumen rencana strategi penelitian dan pengabdian.  

b. Tahap Pengumuman 

Pengumuman penerimaan proposal penelitian oleh LPPM melalui surat pemberitahuan 

dan publikasi di website resmi LPPM yaitu : lppm.untrib.ac.id.  Pengumuman penerimaan 

usulan proposal penelitian dilampirkan dengan Panduan Penelitian dan Pengabdian 
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kepada Masyarakat tahun 2026.  

c. Tahap Pengusulan Proposal 

Tahap pengusulan proposal penelitian dapat dilihat pada bagan alir sebagaimana 

ditampilkan dalam Gambar 2. 

Gambar 2. Tahap Pengusulan Proposal Penelitian
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Pengusulan proposal penelitian dilakukan oleh dosen yang memenuhi kriteria 

sebagaimana ketentuan umum yang diatur dalam panduan ini. Pengusulan dilakukan secara 

online. Pengusulan proposal secara online dalam bentuk file berformat PDF dikirimkan 

melalui link:   

d. Tahap Seleksi dan Revisi Usulan 

Seleksi usulan dilakukan oleh Tim Reviewer yang dibentuk berdasarkan SK Rektor Untrib 

Kalabahi dengan masa penugasan 1 (satu) siklus kegiatan penelitian. Seleksi usulan meliputi 

sistematika dan tata tulis serta seleksi substansi proposal (perumusan masalah dan tujuan, 

manfaat hasil penelitian, tinjauan pustaka, kedalaman materi dan kesesuaian dengan road 

map penelitian serta metode penelitian). Proses seleksi dan review bisa di cek secara berkala 

di website LPPM.  

e. Tahap Penetapan Usulan 

Penetapan usulan penelitian yang telah lolos seleksi dilakukan oleh LPPM, selanjutnya 

informasi hasil penetapan usulan disampaikan melalui Website LPPM pada akun yang 

terdaftar di system. Usulan penelitian yang telah lolos seleksi dan ditetapkan oleh LPPM akan 

diteruskan kepada Yayasan Tribuana Alor untuk didanai. Pada tahap ini pengusul wajib 

memasukkan 1 (satu) jilid proposal penelitian yang telah direvisi sebagai lampiran usulan 

kepada Yayasan Tribuana Alor. Proposal dijilid menggunakan kertas jilid biasa dan warna 

sampul proposal disesuaikan dengan warna masing-masing fakultas yaitu : Kuning untuk 

Fakultas Ekonomi, Merah untuk Fakultas Hukum, Abu-abu untuk FKIP, Hijau untuk Faperta, 

dan Ungu untuk MIPA.  

f. Tahap Pencairan 

Pendanaan penelitian internal Universitas Tribuana Kalabahi mengacu pada besaran 

alokasi dana penelitian yang tertuang dalam dokumen APBY tahun 2026. Mekanisme 

pencairan dana dilakukan dua tahap, masing-masing tahap I sebesar 50 % saat 

penandatanganan kontrak penelitian dan tahap II sebesar 50 % setelah laporan akhir 

disetujui dan divalidasi LPPM.  

g. Tahap Pelaksanaan 

Tahap pelaksanaan penelitian diatur sebagai berikut: 

1. Pelaksanaan penelitian diawali dengan penandatanganan kontrak penelitian; 
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2. Penandatanganan kontrak penelitian dilakukan antara Kepala LPPM dengan peneliti 

serta mengetahui Rektor; 

3. Kontrak penelitian sekurang-kurangnya memuat tentang pejabat penandatangan 

kontrak; dasar pembuatan / ruang lingkup kontrak; jumlah dana dan mekanisme 

pencairan dana; masa berlaku kontrak; target luaran; hak dan kewajiban; pelaporan 

penelitian; monitoring dan evaluasi; serta sanksi. 

4. Pelaksanaan penelitian mengacu pada kontrak penelitian; 

g. Tahap Monitoring dan Evaluasi 

Monitoring dan evaluasi (monev) dilakukan untuk mengetahui kemajuan dan 

perkembangan pelaksanaan penelitian oleh masing-masing dosen. Kegiatan monev dilakukan 

sebanyak dua kali dalam satu siklus penelitian. Kegiatan monev dilakukan oleh Tim Reviewer 

internal tahun 2026 atau oleh LPPM dengan mengacu pada borang penilaian monitoring dan 

evaluasi yang disiapkan oleh LPPM. 

h. Laporan Luaran Publikasi 

Peneliti wajib menyampaikan laporan akhir pelaksanaan penelitian kepada LPPM sebagai 

syarat mutlak pengajuan pencairan dana tahap II kepada Yayasan Tribuana Alor. Untuk 

penelitian internal tahun ini, laporan akhir diserahkan dalam bentuk laporan luaran publikasi.

2.5.   Pengusulan Proposal Penelitian 

a. Ketentuan Umum Penulisan 

Pengusul diwajibkan untuk mengisi usulan substansi proposal hanya pada tempat yang 

telah disediakan. Sangat dilarang untuk memodifikasi template atau menghapus bagian apa 

pun dari dokumen tersebut. Selain itu, seluruh sitasi dalam teks harus disusun menggunakan 

sistem nomor sesuai dengan urutan pengutipan. 

2.5.1. Struktur Substansi Proposal 

Proposal ini terdiri dari delapan bagian utama yang harus diisi secara sistematis: 

1. Informasi Dasar (Bagian A, B, dan C) 

a. Judul: Harus merepresentasikan isi penelitian dengan batasan maksimal 20 

kata. 

b. Ringkasan: Mencakup urgensi, tujuan, metode, dan target luaran dalam 



LPPM UNTRIB 2026 

  
 

  

PANDUAN PENELITIAN INTERNALUNTRIB TAHUN 2026 22 
 

maksimal 300 kata.  

c. Kata Kunci: Terdiri dari 5 kata kunci yang dipisahkan dengan tanda titik koma 

(;). 

2. Pendahuluan (Bagian D) 

Bagian ini memiliki batas maksimal 1.000 kata dan dibagi menjadi empat sub-bab: 

a. Latar Belakang dan Rumusan Masalah: Menjelaskan fenomena, masalah 

yang diteliti, serta urgensi penelitian. 

b. Pendekatan Pemecahan Masalah: Menguraikan strategi untuk menjawab 

permasalahan yang ada. 

c. State of the Art dan Kebaruan: Membandingkan penelitian ini dengan 

penelitian terdahulu (milik sendiri atau orang lain) untuk menonjolkan 

keunggulan dan aspek kebaruan. 

d. Peta Jalan (Road Map): Menggambarkan tahapan penelitian yang telah 

dicapai, sedang dilakukan, dan rencana masa depan dalam rentang waktu 5 

tahun. 

3. Metode (Bagian E) 

Penjelasan metode tidak boleh melebihi 1.000 kata dan harus memuat: 

a. Diagram Alir: Menggambarkan proses penelitian dalam format gambar 

(JPG/PNG). 

b. Detail Pelaksanaan: Mencakup proses, luaran, indikator capaian, dan 

pembagian tugas anggota tim/mitra. 

4. Hasil, Jadwal, dan Referensi (Bagian F, G, dan H) 

a. Hasil yang Diharapkan: Penjelasan mengenai luaran atau target yang 

dijanjikan. 

b. Jadwal Penelitian: Disusun dalam bentuk tabel bulanan (12 bulan) 

yang disesuaikan dengan masa pelaksanaan penelitian. 

c. Daftar Pustaka: Hanya mencantumkan pustaka yang benar-benar 

disitasi dalam usulan dengan format penomoran sesuai urutan kutipan. 
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BAB III 

Indikator Kinerja Utama dan Standar Penjaminan Mutu 

 

3.1. Indikator Kinerja Utama Penelitian (IKUP) 

 Universitas Tribuana Kalabahi merencanakan target-target hasil kegiatan penelitian 

tersebut dalam capaian-capaian yang dapat diukur. Rencana target tersebut diformulasikan 

dalam tabel Indikator Kinerja Utama Penelitian (IKUP) sebagai berikut: 

 

Table 2: Indikator Kinerja Utama Penelitian  (IKUP) 

No Jenis Output Baseline Target Capaian 

2025 2026 2027 2028 2029 2030 

 
1 

 
Publikasi Ilmiah 

Internasional: 
Terindex 
Scopus 

6 8 10 15 25 40 

Internasional: 
Tidak 
Terindex 
Scopus 

 15 25 32 48 65 

Internasional 
bereputasi 

 2 8 14 20 28 

Internasional 
Tidak 
Bereputasi 

 5 9 15 22 30 

Nasional/ 
Terindeks  
Sinta 

68 75 84 90 105 112 

       

2 Jumlah Judul 
Penelitian Hibah 
Kompetitif 
Nasional 

 6 10 14 20 24 28 

3 Sebagai 
pemakalah  
dalam 
pertemuan 
ilmiah 

Internasional - 4 8 15 20 28 

Nasional  - 24 40 58 76 100 

Regional - 160 320 480 640 800 

4 Sebagai 
pembicara  
utama (Keynote  
Speaker) dalam 
Conference 
(pertemuan 
ilmiah) 

Nasional - 2 4 6 8 10 

Lokal - 15 24 30 38 54 

5 Visiting Lecture International 2 1 2 1 2 2 
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6 Hak Atas 
Kekayaan 
Intelektual 
(HaKI) 

 8 15 24 30 38 44 

7 Teknologi Tepat 
Guna 

 0 0 0 1 2 3 

8 Model/Prototype/ 
Desain/Karya 
seni/ 
Rekayasa 
Sosial/ 
Kebijakan 

  4 6 8 10 14 

9 Jumlah artikel 
yang disitasi dan 
jumlah sitasi 

Artikel yang 
disitasi 

392 470 548 626 704 785 

Jumlah Sitasi 3.679 4.500 5.400 7.600 10.200 12.000 

9 Buku Ajar (ISBN)  - 15 24 30 38 48 

10 Buku 
Teks/Monograf 
 (ISBN) 

 13 18 24 30 38 48 

11 Laporan 
penelitian  
yang tidak 
dipublikasikan 

 - 20 16 12 10 5 

12 Jumlah 
Kerjasama  
Penelitian 

Internasional - 2 3 5 7 8 

Nasional 5  8 12 15 20 24 

Regional   8 14 20 20 24 

13 Angka 
Partisipasi 
Dosen dalam 
Penelitian*) 

 0,68 0,70 0,80 0,85 0,90 1 

14 Klaster PT  Pramata Pratama Pratama Pratama Madya Madya 

 

 Rencana capaian indikator kinerja penelitian UNTRIB periode 2026-2030 dirancang 

untuk membawa universitas menuju transformasi riset yang lebih kompetitif, terukur, dan 

berdampak luas. Secara umum, penjelasan mengenai target-target tersebut mencakup empat 

poin utama:  

1. Eskalasi Kualitas dan Kuantitas Publikasi Ilmiah 

 UNTRIB menargetkan lonjakan signifikan pada publikasi internasional bereputasi. 

Fokus utama terlihat pada target jurnal terindeks Scopus yang diproyeksikan meningkat dari 

8 judul di tahun 2026 menjadi 40 judul pada tahun 2030. Di sisi lain, penguatan basis 

penelitian nasional melalui jurnal terakreditasi SINTA tetap dipertahankan sebagai pilar 

utama dengan target kumulatif yang konsisten di atas 100 judul per tahun pada akhir periode 

Renstra.  



LPPM UNTRIB 2026 

  
 

  

PANDUAN PENELITIAN INTERNALUNTRIB TAHUN 2026 25 
 

2. Peningkatan Daya Saing Hibah Nasional. 

 Dalam upaya meraih pendanaan eksternal, universitas menetapkan target pertumbuhan 

pada perolehan Hibah Kompetitif Nasional. Dari basis awal 6 judul di tahun 2026, ditargetkan 

meningkat menjadi 28 judul pada tahun 2030. Hal ini menunjukkan komitmen institusi dalam 

mendorong dosen untuk bersaing memperebutkan pendanaan riset di tingkat pusat 

(Kemendikbudristek). 

3. Penguatan Rekognisi dan Hak Kekayaan Intelektual (HKI) 

 Luaran penelitian tidak hanya berhenti pada publikasi, tetapi juga pada perlindungan 

hukum dan pengakuan karya. Target perolehan HKI dipatok mengalami peningkatan 

berkelanjutan, mencapai 44 dokumen pada tahun 2030. Selain itu, universitas mendorong 

peran aktif dosen sebagai pemakalah internasional dan pembicara utama (Keynote Speaker) 

dalam berbagai konferensi ilmiah nasional maupun lokal. 

4. Internasionalisasi dan Jejaring Akademik 

 Untuk memperkuat profil global, UNTRIB menetapkan target kegiatan Visiting Lecture 

International secara rutin setiap tahunnya. Langkah ini diambil untuk memastikan adanya 

pertukaran pengetahuan antarnegara, membangun kolaborasi riset lintas batas, serta 

meningkatkan indeks kinerja utama universitas dalam skala internasional. 

 Secara keseluruhan, indikator kinerja ini menunjukkan fase transisi dari penguatan 

fondasi pada tahun 2026-2027 menuju fase akselerasi dan pengakuan global pada tahun 

2028-2030. Fokus utama universitas adalah menciptakan ekosistem akademik yang 

produktif, inovatif, dan diakui secara legal maupun profesional di tingkat dunia. 

 

3.2. Standar Penjaminan Mutu 

Untuk menjamin terlaksananya standar penjaminan mutu penelitian maka pelaksanaan 

penelitian di Universitas Tribuana Kalabahi diarahkan untuk pencapaian standar penelitian 

antara lain: 

a. Standar hasil penelitian 

Setiap fakultas harus memiliki renstra penelitian, ketersediaan roadmap penelitian 

sebagai rujukan penelitian dosen dan mahasiswa, kewajiban publikasi hasil penelitian melalui 

seminar atau publikasi karya ilmiah pada berbagai jurnal, dan kewajiban melibatkan 

mahasiswa dalam penelitian dosen. 
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b. Standar isi penelitian 

Lembaga pengelola dalam hal ini LPPM Untrib Kalabahi berkewajiban menyediakan 

dokumen Renstra dan roadmap penelitian, serta kewajiban setiap peneliti melakukan 

penelitian sesuai bidang ilmu dan berpedoman pada Renstra dan roadmap penelitian. 

c. Standar proses penelitian 

Lembaga pengelola dalam hal ini LPPM wajib membentuk Tim Reviewer Internal untuk 

melakukan proses seleksi proposal, pemantauan dan evaluasi, pelaporan dan diseminasi hasil 

penelitian, peningkatan kapasitas peneliti, akses dan pengadaan dana dan layanan penelitian, 

proses penilaian usulan dan laporan akhir.  

d. Standar penilaian penelitian 

Lembaga pengelola dalam hal ini LPPM wajib menyusun formulir evaluasi yang 

memenuhi unsur penelitian antara lain edukatif, objektif, akuntabel dan transparan dalam 

proses dan hasil penilaian penelitian. 

e. Standar peneliti 

Lembaga pengelola dalam hal ini LPPM wajib menetapkan kriteria peneliti, selanjutnya di 

tingkat fakultas/ program studi wajib membentuk komunitas peneliti. 

f. Standar sarana dan prasarana penelitian 

Universitas Tribuana Kalabahi berkewajiban menyediakan sarpras penunjang penelitian 

yang aman, nyaman dan berbasis lingkungan. 

g. Standar pengelolaan penelitian 

Lembaga pengelola dalam hal ini LPPM berkewajiban memfasilitasi pelaksanaan 

penelitian dan menyampaikan laporan kinerja lembaga penelitian dalam menyelenggarakan 

program penelitian paling sedikit melalui pangkalan data pendidikan tinggi seperti SINTA dan 

BIMA. 

h. Standar pembiayaan penelitian 

Universitas Tribuana Kalabahi berkewajiban menyediakan dana penelitian internal dan 

LPPM berkewajiban mengatur mekanisme dan pengelolaan penelitian baik penelitian internal 

maupun penelitian eksternal. 
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BAB IV 

 
PENILAIAN PROPOSAL 

 

4.1. Rekruitment Reviewer Internal 

Dalam rangka meningkatkan standar kualitas penelitian dan memastikan akuntabilitas 

pendanaan riset internal, Lembaga Penelitian dan Pengabdian Masyarakat (LPPM) 

Universitas Tribuana telah melaksanakan proses seleksi reviewer internal secara terbuka dan 

transparan. Proses ini dirancang untuk menjaring akademisi yang tidak hanya memiliki 

pemahaman metodologi yang kuat, tetapi juga integritas yang tinggi. 

a. Mekanisme Seleksi dan Transparansi 

Proses dimulai dengan pengumuman terbuka kepada seluruh dosen tetap yang 

memiliki kualifikasi jabatan fungsional minimal Asisten Ahli dengan pendidikan Doktoral (S3) 

atau Lektor dengan pendidikan Magister (S2). Transparansi dijamin melalui publikasi kriteria 

penilaian dan tahapan seleksi sejak awal, sehingga seluruh calon pendaftar memiliki 

pemahaman yang sama mengenai standar yang ditetapkan. 

b. Syarat Khusus: Penitikberatan pada Rekam Jejak 

Berbeda secara fundamental dengan periode sebelumnya yang mungkin lebih 

menekankan pada aspek administratif dan fungsional semata, rekrutmen reviewer untuk 

periode 2026 menetapkan Rekam Jejak Ilmiah (Track Record) sebagai kriteria penyaring 

utama (absolute prerequisite). Transformasi ini dilakukan untuk menjamin bahwa proses 

penilaian proposal tidak hanya bersifat administratif, tetapi memiliki kedalaman substansi 

yang setara dengan standar nasional. 

Dengan terpilihnya para reviewer berbasis rekam jejak ini, Universitas Tribuana 

berkomitmen untuk menciptakan iklim kompetisi riset yang sehat dan menghasilkan luaran 

penelitian yang berkualitas tinggi sesuai dengan standar akreditasi nasional. 
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4.2. Penilaian Proposal  

Untuk menjamin kualitas, objektivitas, dan transparansi dalam pemilihan proposal 

penelitian internal, Universitas Tribuana (UNTRIB) menetapkan instrumen penilaian baku 

yang digunakan oleh tim reviewer. Rubrik ini dirancang untuk mengukur kelayakan proposal 

dari berbagai dimensi, mulai dari pemenuhan aspek administratif, ketajaman substansi 

ilmiah, hingga kesesuaian rencana pencapaian luaran. 

Secara garis besar, penilaian proposal dibagi menjadi beberapa komponen utama dengan 

bobot yang telah ditentukan, yaitu: 

1. Aspek Administrasi (Threshold): Memastikan kepatuhan pengusul terhadap 

penggunaan template resmi, ketepatan judul, serta keterlibatan mahasiswa dalam tim 

peneliti. 

2. Kualitas Substansi Ilmiah: Menilai ketajaman masalah, kebaruan (novelty) solusi, 

serta posisi penelitian terhadap perkembangan ilmu terkini (state of the art). 

3. Metodologi dan Roadmap: Meninjau ketepatan langkah kerja, alokasi waktu (Gantt 

Chart), serta akurasi rencana penelitian jangka panjang yang konsisten dengan peta 

jalan penelitian program studi. 

4. Luaran dan Rekam Jejak: Mengevaluasi kesesuaian target publikasi dengan standar 

kualitas yang ditetapkan serta relevansi kompetensi pengusul terhadap tema yang 

diajukan. 

Melalui rubrik penilaian ini, setiap proposal akan dievaluasi secara kompetitif untuk 

memastikan bahwa penelitian yang didanai adalah riset yang memiliki potensi kontribusi 

tinggi terhadap pengembangan IPTEKS dan pemecahan masalah di wilayah perbatasan dan 

kepulauan. 
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BAB V 
PENUTUP 

 
Buku Panduan Penelitian Internal Universitas Tribuana (UNTRIB) Kalabahi Tahun 2026 ini 

disusun sebagai pedoman operasional bagi seluruh dosen dan pengelola penelitian di lingkungan 

universitas. Dengan adanya panduan ini, diharapkan tercipta standarisasi dalam proses perencanaan, 

pengusulan, pelaksanaan, hingga evaluasi hasil penelitian yang bermutu. Implementasi dari panduan 

ini merupakan langkah strategis universitas dalam bertransformasi dari teaching university menjadi 

research university yang kompetitif. Fokus riset yang diarahkan pada pemanfaatan IPTEKS berbasis 

potensi wilayah perbatasan dan kepulauan diharapkan tidak hanya berhenti pada capaian akademik, 

tetapi juga menjadi solusi riil bagi peningkatan kesejahteraan masyarakat, khususnya di Kabupaten 

Alor dan wilayah sekitarnya. 

LPPM Universitas Tribuana Kalabahi berkomitmen untuk terus melakukan pemantauan dan 

pengawasan secara berkala guna menjamin akuntabilitas serta pencapaian Indikator Kinerja Utama 

Penelitian (IKUP) yang telah ditetapkan. Segala bentuk perkembangan teknologi, kebijakan nasional, 

serta masukan dari berbagai pihak akan menjadi bahan evaluasi untuk penyempurnaan panduan ini 

di masa mendatang demi peningkatan kualitas pengelolaan riset yang berkelanjutan. 

Semoga panduan ini dapat dilaksanakan dengan penuh tanggung jawab oleh seluruh sivitas 

akademika demi mewujudkan visi UNTRIB sebagai pusat unggulan pendidikan, penelitian, dan inovasi 

yang berdaya saing global. 
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DAFTAR PUSTAKA 
 

 
Panduan Penelitian dan Pengabdian kepada Masyarakat Edisi XIII Revisi 

Permendikbud RI Nomor 49 Tahun 2014 Tentang Standar Nasional Pendidikan 

Tinggi 

PermenPANRB Nomor 9 Tahun 2011 Tentang Pedoman Penyusunan Roadmap Reformasi 

Birokrasi Kementerian/Lembaga dan Pemerintahan 

Renstra Universitas Tribuana Kalabahi Tahun 2021 – 2026 

Standar Penelitian Untrib Kalabahi 

Standar Penjaminan Mutu Penelitian Untrib Kalabahi 

Standar Pengabdian kepada Masyarakat 

Standar Penjaminan Mutu PkM Untrib Kalabahi 

Undang-undang Nomor 12 Tahun 2012 Tentang Pendidikan Tinggi 

Undang-undang Nomor 20 Tahun 2003 Tentang Sistem Pendidikan Nasional 
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LAMPIRAN 
 

 
Lampiran 1. Contoh Cover Proposal 

 

 
PROPOSAL PENELITIAN 

 

 
JUDUL 

 
 
 
 
 

 

 
 

 
Diajukan Oleh: 

Nama Pengusul / Ketua Pengusul 
NUPTK. ……………………. 

 
Anggota / Enumerator 1 ……….. 

Anggota / Enumerator 2 ………… Dst... 

 
 

PROGRAM STUDI PENDIDIKAN BAHASA INGGRIS 
F A K U L T A S  K E G U R U A N  D A N  I L M U  P E N D I D I K A N  

UNIVERSITAS TRIBUANA KALABAHI 
TAHUN 2026
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Lampiran 2. Contoh Lembar Pengesahan 
 

 
LEMBAR PENGESAHAN PROPOSAL 

 

 
1. Judul Penelitian : 

2. Peneliti (Ketua Peneliti) 

a. Nama lengkap : 

b. NUPTK : 

c. Pangkat / golongan : 

d. Jabatan fungsional : 

e. Program studi : 

f. Fakultas : 

g. Bidang ilmu : 

3. Jumlah anggota (enumerator) : 

4. Lokasi penelitian : 

5. Jangka waktu penelitian : 

6. Biaya yang dibutuhkan : 

7. Target luaran : 
 
 

 
Menyetujui Kalabahi, ................. 2026 

Ketua Program Studi 
 

 
…………………………… NUPTK. 

Peneliti / Ketua Peneliti 
 

 
…………………………… 
NUPTK. 

 

 
Mengetahui 

Dekan 

 
…………………………. NUPTK. 
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Lampiran 3. Template Proposal Penelitian  

 
Isian Substansi Proposal 
HIBAH PENELITIAN INTENAL UNIVERSITAS TRIBUANA KALABAHI 
Pengusul hanya diperkenankan mengisi di tempat yang telah disediakan sesuai dengan petunjuk pengisian dan 
tidak diperkenankan melakukan modifikasi template atau penghapusan di setiap bagian. 

 

A. JUDUL 
Tuliskan judul usulan penelitian maksimal 20 kata 
[……………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………..dst] 

B. RINGKASAN 
Isian ringkasan penelitian tidak lebih dari 300 kata yang berisi urgensi, tujuan, metode, dan luaran 
yang ditargetkan 
[……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………..dst] 

C. KATA KUNCI 
Isian 5 kata kunci yang dipisahkan dengan tanda titik koma (;) 
[…………………………………………………………………………………………….] 

D. PENDAHULUAN 
Pendahuluan penelitian tidak lebih dari 1000 kata yang terdiri dari: 

• Latar belakang dan rumusan permasalahan yang akan diteliti 
• Pendekatan pemecahan masalah 
• State of the art dan kebaruan 
• Peta jalan (road map) penelitian 5 tahun 

Sitasi disusun dan ditulis berdasarkan sistem nomor sesuai dengan urutan pengutipan. 

D.1. LATAR BELAKANG DAN RUMUSAN MASALAH 
Tuliskan latar belakang penelitian dan rumusan permasalahan yang akan diteliti, serta urgensi dari 
dilakukannya penelitian ini 

[……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………...…dst] 

D.2. PENDEKATAN PEMECAHAN MASALAH 
Tuliskan pendekatan dan strategi pemecahan masalah yang telah dirumuskan 
[……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………...…dst] 

D.3. STATE OF THE ART DAN KEBARUAN 
Tuliskan keunggulan dari pemecahan masalah yang ditawarkan pengusul dibandingkan dengan 
penelitian pengusul sebelumnya atau peneliti lainnya dalam konteks permasalahan yang sama, serta 
kebaruan usulan dari aspek pendekatan, metode, dsb 
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[……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………...dst] 

D.4. PETA JALAN PENELITIAN 
Tuliskan peta jalan penelitian dari tahapan yang telah dicapai, tahapan yang akan dilakukan selama 
jangka waktu penelitian, dan tahapan yang direncanakan. 

[……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………..dst] 

E. METODE 
Isian metode atau cara untuk mencapai tujuan yang telah ditetapkan tidak lebih dari 1000 kata. Pada 
bagian metoda wajib dilengkapi dengan: 

• Diagram alir penelitian yang menggambarkan apa yang sudah dilaksanakan dan yang akan 
dikerjakan selama waktu yang diusulkan. Format diagram alir dapat berupa file JPG/PNG.  

• Metode penelitian harus memuat, sekurang-kurangnya proses, luaran, indikator capaian yang 
ditargetkan, serta anggota tim/mitra yang bertanggung jawab pada setiap tahapan penelitian. 

• Metode penelitian harus sejalan dengen Rencana Anggaran Biaya (RAB) 

[……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………..dst] 

F. HASIL YANG DIHARAPKAN 
Jelaskan hasil yang diharapkan atau luaran yang dijanjikan dari penelitian 
[……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………..dst] 

G. JADWAL PENELITIAN 
Jadwal penelitian disusun berdasarkan pelaksanaan penelitian, harap disesuaikan berdasarkan lama 
tahun pelaksanaan penelitian 

 
[Tahun ke-1 

No Nama Kegiatan 
Bulan 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1              

2              

dst.              
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H. DAFTAR PUSTAKA 
Sitasi disusun dan ditulis berdasarkan sistem nomor sesuai dengan urutan pengutipan. Hanya pustaka 
yang disitasi pada usulan penelitian yang dicantumkan dalam Daftar Pustaka. 

[……………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………………………………………
……………………………………………...dst] 

 

 

 

 

Lampiran 4 :  Contoh Borang Penilaian Monitoring dan Evaluasi 
 

 
BORANG PENILAIAN MONITORING DAN EVALUASI 

 

No. Penelitian Pengabdian Kepada Masyarakat 

1. Kemajuan  ketercapaian  luaran  
wajib 

yang dijanjikan dalam proposal 

Kemajuan  ketercapaian  luaran  
wajib 

yang dijanjikan dalam proposal 
2. Kesesuaian penelitian dengan usulan Tingkat ketercapaian keberdayaan 

3. Integritas, dedikasi, dan 
kekompakan 

tim peneliti 

Kesesuaian  program  dengan  
rencana 

Kegiatan 
4. Realisasi kerja sama tim Integritas, dedikasi, kekompakan, 

dan 

intensitas tim pelaksana dalam 

kegiatan di lapangan 
5. Realisasi kontribusi mitra (jika ada) Tingkat partisipasi mitra sasaran 

6. Potensi keberlanjutan hasil penelitian Tingkat partisipasi mitra kerja 
sama 

(jika ada) 
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Lampiran 5. Format Surat Pernyataan Tanggung Jawab Belanja (Penelitian) 

 
SURAT PERNYATAAN TANGGUNG JAWAB BELANJA 

 
Yang bertanda tangan di bawah ini: 
1 Nama : 
2 NUPTK : 
Berdasarkan Surat Perjanjian / Kontrak Nomor: ……………… 

Mendapatkan Anggaran Penelitian:. (judul penelitian) 
.......................................................................................................................................................................................................
..................................... sebesar Rp. ........................................... 

Dengan ini menyatakan bahwa: 
1. Biaya kegiatan penelitian di bawah ini meliputi: 

 

No Uraian Jumlah (Rp) 

1. Peralatan penunjang 
 

2. Bahan habis pakai (termasuk ATK) 
 

3. Lain-lain 
 

Total  

Terbilang: ……………….. 

 
2. Jumlah uang tersebut pada point 1, benar-benar dikeluarkan untuk pelaksanaan 

kegiatan penelitian dimaksud; 
3. Bersedia menyimpan dengan baik seluruh bukti pengeluaran belanja yang telah 

dilaksanakan; 
4. Bersedia untuk dilakukan pemeriksaan terhadap bukti-bukti pengeluaran oleh 

pengawas pada Yayasan Tribuana Alor; 
5. Apabila dikemudian hari, pernyataan yang saya buat ini mengakibatkan kerugian 

lembaga maka saya bersedia mengembalikan dana dimaksud sesuai dengan pasal 
perjanjian kontrak yang telah ditandatangani. 

 
Demikian surat pernyataan ini dibuat dengan sebenarnya. 

 
Batunirwala,............. 2026 

 
 

                               
Ketua Peneliti, materai 10.000 

.................................................. 
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